
              

เมื่อวันที่29 เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2566  องค์การบริหารส่วนต าบลท่าหลวง ไดด้ าเนินการจัดโครงการฝึกอบรม
เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม  ( การส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน No Gift Policy) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยมีบุคลากรใน องค์การบริหารส่วนต าบลท่าหลวง ประกอบด้วยคณะ
ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน จ านวน 43 คน เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ โดยมี นายจ่ง  สัตยารัฐ ต าแหน่ง นายก
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าหลวง เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งโครงการ/กิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้
บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 
2566 และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนในองค์กรน าหลักเกณฑ์ตาม
ประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึง
แนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) ข้อควรท าและข้อไม่ควรท าเพ่ือเป็นแนวทางการปฏิบัติ
ราชการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐ 


